
募集概要
職種： 建築技術職（正規職員）
採用： 順次採用予定

（若干名採用）

裏面をぜひご覧ください！
（公社の魅力を紹介！！）

コーシャハイツ港

大阪市住まい公社

詳しくは、HPをご確認ください。

～大阪市住まい公社は大阪市住宅供給公社の愛称です～



・初めての家探して、わからないことだら
けでしたが、無事にいいと思う家に出会え
てよかったです。ありがとうございました。

・要望に対して、早急な対応あ
りがとうございました。丁寧で
とても助かりました。

どんな仕事しているの？
・公社賃貸住宅の管理
・大阪市営住宅の入居者募集や入居後の維持・管理（指定管理者）
・住まい情報センター「住情報プラザ」と「住まいのミュージアム
（愛称：大阪くらしの今昔館）」）の運営（指定管理者）など

オフィスはどこにあるの？
・勤務地は

住まい情報センター（天神橋筋六丁目駅徒歩3分）内
住宅管理センター（梅田・阿倍野・平野）のいずれか

職員はどれくらいいるの？
・公社正規職員は、110人 そのうち、女性は58人
・正規職員の他にも臨時的任用職員やアルバイト職員、民間派遣
職員等、いろいろな働き方が可能

ワークライフバランスは？
・産休・育休・育児職免（男女とも）・介護休暇などの
制度が充実しており、育児職免の男性取得も増加中。
・業務に応じて、週2回までのテレワーク制度もあり

全て大阪市内

住まいの総合サービス

半数以上が女性！

公社の魅力を紹介！！
大阪市住宅供給公社は、地方住宅供給公社法に基づき大阪市が設立した特別法人です。

先輩職員の声：育児職免を取
得する3人の子の父親です♪
育児職免のおかげで子供と触
れ合う時間、心の余裕が増え
ました。
職場環境も育児への理解があ
り協力的なので充実したワー
クライフバランスを過ごせて
います♪（H22年入社）

先輩職員の声：女性
の職員も多く、女性も
長く働きやすい体制が
整っているので今後の
ライフプランが描きや
すいところも大きな魅
力だと思います。
（R3年入社）

大阪くらしの今昔館

平野住宅管理センター

制度充実



 

～「大阪市住まい公社」は大阪市住宅供給公社の愛称です～ 

 

                  建築技術職（正規職員） 

 

                 ・公社が管理している賃貸住宅や市営住宅等の維持管理に関する業務 

日常的に発生する修繕（緊急補修工事）、空家の整備（空家補修）、建物点検、建物の資産価

値や機能の維持向上を図る大規模修繕（計画補修）などを行います。 

・公社住宅施策や公社賃貸住宅の整備に係る企画・設計・調整関係業務 など 

 

        若干名 

順次採用 

※１日付けの採用となります。 

＊定年制度あり：60 歳＊ 

 

 

 

先着到着分より随時選考を実施し、 

 

●新卒の場合（月額、地域手当を含む） 

●中途採用の場合、年齢や経験等を考慮し加算します。 

 

～職員の年収例～ 

26歳 年収372万円（月給22.8 万円×12カ月＋賞与） 

31 歳 年収 445 万円（月給 27.3 万円×12 カ月＋賞与） 

37 歳 年収 525 万円（月給 32.2 万円×12 カ月＋賞与） 

諸 手 当：通勤手当、超過勤務手当、住居手当、 

扶養手当、賞与年 2 回 

社会保険：健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

勤務時間：週 40 時間制※ 

休   日：週休２日制（主に土日祝※） 

        年次有給休暇、特別休暇など 

※配属先（シフト制の部署など）により異なる場合があります。 

 

次の（１）～（３）を同封し、送付（特定記録郵便）にてご応募ください 

 

（１）【様式 1】 採用申込書 （写真は、正面向き上半身、最近６カ月以内に撮影したもの） 

（２）【様式 2】 採用応募者の個人情報の利用について （記入日及び氏名を必ず自署して下さい） 

（３）職務経歴書※（様式は自由です。これまで携わってきた業務内容等を詳細に記載しアピールしてください） 

※ 新卒の場合は、【様式 3】 小論文（1000 字程度）を別途ダウンロードして提出してください。 

（≪テーマ≫「大阪市住宅供給公社において、どのような働き方と貢献ができますか」） 

応募用紙（【様式 1】～【様式 2】）は大阪市住まい公社ホームページ（https://www.osaka-jk.or.jp/） 

よりダウンロードしてください。 また 大阪市住まい公社 総務課（住まい情報センター6 階）でも配布します。 

 

職員募集のご案内 

職  種 

採用予定人数 申込み期限 

勤務条件 

 

高校卒 166,000 円程度 ／ 大学卒 189,000 円程度 

応募書類 

業務内容 

定員に達し次第受付を終了します。 

https://www.osaka-jk.or.jp/


 

 

 

 

                 書類選考結果通知                面接結果通知 

 

   書類選考：申込時の提出書類により行います。 

書類到着後順次選考を行い、郵便、電話、またはメールのいずれかにて結果をお知らせします。 

合格された方に面接試験についてお知らせします。 

面接試験：30 分程度、１～２回 大阪市住まい公社（住まい情報センター6 階）にて行う予定です。 

学歴が高卒以上の方で、建築系学科（コース）を卒業された方 

または、建物の補修業務に関する知識を有し、設計・工事監理に関する実務経験がある

方（高校では建築系学科以外で、卒業後に専門学校などの建築系学科を卒業された

方を含む） 

2 級建築士試験の受験資格要件（建築士法第 15 条）を有する方 

加えて次のすべてに該当しない方 

ア 成年被後見人又は被保佐人 

イ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの方、またはその執行を受けることがなくなるまでの方 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する 

政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した方 

          

 

 

（１）受験資格がないこと、及び申込内容に虚偽が認められた場合は合格を取消すことがあります。 

（２）日本国籍を有しないもので、採用日において、法令により永住が認められていない者は採用されません。 

（３）提出いただいた書類は返却いたしません。 

（４）提出書類に記入されている個人情報は、本選考以外の目的で使用することはありません。 

（５）採用者は最終学歴の証明書の写しを提出いただきます。 

（卒業証明書・卒業見込証明書・修了証明書・修了見込証明書） 

 

 

〒530-0041 

大阪市北区天神橋 6 丁目 4 番 20 号 

住まい情報センター6 階  

大阪市住宅供給公社 総務課「職員募集」担当   

TEL.06-6882-7000 

（平日の午前 9 時～午後 5 時 30 分） 

応募用紙は公社 HP よりダウンロードしてください。 

総務課でも配布します。 

httpｓ://www.osaka-jk.or.jp/  

 

応募 面接 採用 

応募の流れ 

その他 

応募書類の提出 及び お問合せ 

応募資格 

https://www.osaka-jk.or.jp/


【様式1】

 建築技術職  併願申込希望あり

 設備（機械）技術職  中途採用

 事務職  新卒（＊）

〒　    　─

・６ヶ月以内に撮影

・正面、上半身、無帽

・写真裏面に氏名を記入

記入上の注意
　１　　受験番号欄（※）は、記入しないでください。
　２　　選択を必要とする箇所は、該当する項目を「○」で囲ってください。
　３　　学歴欄・職歴欄、資格免許欄において、欄が不足する場合は､申込書をコピーして使用してください。
　４　　性別欄の記載は任意です。未記入とすることも可能です。
　５　　新卒（令和5年3月31日卒業見込）は令和5年4月1日採用となります。
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   年  月  学　歴　・　職　歴 学部・学科　/　職場での主な業務内容

昭和

年 月

現 住 所

― 電話番号

メールアドレス

年 月 日
（4㎝×3㎝）

生 年 月 日

写 真
氏 名 満 歳

昭和
平成

　　なお、私は募集要項に掲げてある応募資格をすべて満たしており、この申込書のすべての
    記載事項に相違ありません。

受験番号  ※
（令和　　年　　月　　日現在）

フリガナ 性 別 年 齢

採用申込書(正規職員）

申込職種（下記のいずれかに〇を入れてください）

　　私は、大阪市住宅供給公社の職員採用に申し込みます。



【様式 2】 

 

採用応募者の個人情報の利用について 

 

１．個人情報の管理者の職名、連絡先 

当社は次の者を個人情報の保護管理責任者として任命し、採用応募者の個人情報を適切かつ

安全に管理し、漏洩、滅失、き損等を予防する保護策を講じています。 

 大阪市住宅供給公社 総務部総務部長 TEL：06-6882-7000 

 

２．個人情報の利用目的 

当社は、下記の目的のために必要な範囲で採用応募者の個人情報を取得します。それ以外の

目的での利用は致しません。なお、採用されなかった応募者の履歴書・経歴書等は当社で責

任をもって、速やかに廃棄処理いたします。 

① 採用業務上の通信連絡 

② 採用判断 

 

３．個人情報の提供の任意性と結果 

個人情報の提供は任意で行うことができます。但し、必要な個人情報の一部または全部を提

供しなかった場合は採用判断において不利に取扱われる場合があります。 

 

４．個人情報の第三者提供 

提供された個人情報は、法令に基づく場合を除き、第三者への提供はいたしません。 

 

５．個人情報の委託 

個人情報の委託はありません。 

 

６．個人情報の利用停止、開示・訂正・削除等の請求 

採用応募者は、開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、利用の停止、追加又は削除、

消去及び第三者への提供の停止を求めることができます。 

当社の個人情報に関しては次の窓口にお問い合わせ下さい。対応いたします。 

 

（個人情報お問合せ窓口） 

〒530-0041 大阪市北区天神橋 6丁目 4番 20号 住まい情報センター6階 

大阪市住宅供給公社 総務部総務課 TEL：06-6882-7000 

 

私は上記の内容に同意し、個人情報を提供します。 

 

 

年   月   日 

氏名             （自署） 
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